ORGANISMO dl VALUTAZIONE
Comune di Condove

Alla corfeée’atténii{me’_. del Sindaco, Jacqu s{jppo ey

~ Condove, 6 Giugno 2025

' 'Oggetto Relazmne conciuswa anno 2024

In ottemperanza aHe dzspos;z;om e ssparatl dai pnnmpl enunc:at; da! D {.gs 150/2909 per gh Enta__f_ D
i.ocalt, E’Orgamsmo di valutazione in data odierna reEaz:ona s seguenti tem; ' |

' . '.Attuazrone cfei ciclo di gestione deiEa performance e funz;onamento compiessavo dei 5is
i mtsurazrone e vaiutazmne | o

| 2 ::Assolwmento c{eglt obbhgh: re!atlvt aHa trasparenza e aH mtegnta |
3-.__1'__:_Asso!s/|mento adempimenti Iegge 190/12

:'_':_'4.j'_}'Pmposta della valutazione annuafe degl: mcancat: dt Eievate Quahﬁcazion
fRe _Grgamzzatlve _ : _

5 -"Proposta della valutazmne annuale dei Segretarle Comunale

'Utlh aiia mlsurazuone e aEla vaiutazuone de!le performance attese
' ':'-_Sl nep;logano c;ur di segunto i passaggi segmtt _
' Vaizdazaone deqh cbfett;w Drooostl & detta liati ne

| __:'"prodottt dat t:totar; d; Posuz:cme Orgamzzatrva (Ali nJ.) da cui _emerge
S :;_'ragglung:mentc deglf ob;ettw; assegnati I

e Valutaznone concluszva | ’E)rgamsmc ha' esamtnato dapprlma !e pm'
o vatutazaene formuiate da Gascuna P 0 per i propn coliaboratcn, contes :
' sono state anahzzate le autcvalutaz;om delle P. 0 successwamente E’Orgam:'mo h’

espresso fa propna valutaznone nei conﬁ‘onti cfegil mcartcati dl EEevate Quahﬁcazmnt




N esprlme parere compiesswa "'ertte p

L S‘s'i""fé :' r"iiévé%e' E.h'e imtero processo & stato attuato a tuthi § llveifa net rsspette dei prmcspm :
__va!onzzazzone cfe! mersto e della professuonahta | BTN

'-_'-:'Assolwmento degh obbilghl retat:v: aI}a trasparenza emtegnta i

: -:i:.ﬁrespensabli_ _come;ﬂa chede ailegate,
o = acqms;te le autovaiutazton ei Responsabil

itivo in ordme ai raggtungimento deiie prestazmm attese per.

S anno 2024 da;'c:mqu' y tatolan_,dt_E'Q Paszznon'e Orgamzzatsva e propane Ierogazzone delle reEative_

B _mdenmta dt r:suitata.Secando puntegglo ottenuto m funznone delle f‘asce r;portate in tabeiia e dei;_f

perfode dr effettwa fncarico



i 'seguito si riporta una sintesi dei risultati ottenuti a seguito della conclusione del processo” ~

T % diindennita

| '.VALBTAZIONE FINALE —
& -.<60% . R

ST VALUFAZIONI COMPRESE TRA 60% E 69- T
b _VALUTAZIONI COMPRESE TRA 70% E 94 99%‘;;;_




B, Preposté della :vaiutaz'ione annuale'd'e! S'egretar'iu cdmuna'le-' o
Sécondo‘ ia--'metddbfégia-.fdil_' v'_a_ljutaz_ione,, i punteggio che esprime la pérforniahte"irﬁd.iiﬁ_:
_ Segretar;o Cemunale _sz ctt;ene per. it 50% dafla medca dei punteggn che rappresent
. perfarmance dz area e' 'er il restante 50% da!ia valutazrone sut comportamenti




