COMUNE DI CONDOVE - Provincia di Torino
Quantificazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita

RISORSE STABILI

Importo unico consolidato CCNL 22/01/2004 ART. 31 Comma 2.
Riduzione del 3% dello straordinario CONL 1/4/1999 art. 14
CCNL 22/1/2004 art. 32 comma 1 - 0,62% monte salari 2001
CCNL 22/1/2004 art. 32 comma 1 - 4,50% monte salari 2001
CCNL 09/05/2006 - art. 4 comma 1 - 0,50% monte salari 2003
CCNL 11/04/2008 - art. 8 comma 2 - 0,60% monte salari 2005
Incremento valori posizioni economiche

CCNL 09/05/20086 art. 2 comma 2 dichiarazione congiunta n. 14
CCNL 11/04/2008 - art. 7 comma 2

CCNL 31/07/2009 - art. 2 comma 2

CCNL 5/10/2001 art. 4 comma 1 - Incremento x RIA dip.cessati
CCNL 22/01/2004 art. 33 comma 5 riallineam. Ind. Comparto

TOTALE RISORSE STABILI
RISORSE VARIABILI
CCNL 1/4/1999 art. 15 comma 2 - 1,2% monte salari 1997
CCNL 5/10/2001 art. 4 c.2 -Recupero RIA dip.cessati 2008 e 2009
Recupero ICl anno 2010
Recupero ICl anno 2011 €. 1,510,00
CCNL 1/4/1999 art. 14 comma 2 - Straordinario eventi eccezionali
Fondi a disposizione dell'lAmministrazione per progetti
cimitero
sportello amico
sabatofarchivio

TOTALE m_mo.mmm ,<>_N._>m_E
o TOTALE m_o_z_uo ANNUALE
CCNI. 1/4/1999 art. 15 lettera k comma 1

Legge Merloni
Bonus/ .moam di studio (60% DI €. 1.130,72)

TOTALE FONDI VINCOLATI -+
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2010
43.578,28
39,17
2.652,25
2.138,91
3.371,13
2.978,41

815,50
562,33
481,39
2.564,77
943,44

60.135,59

5721,44
5.129,54
1.339,00

2,000,00

2.000,00
500,00
2.065,80

18.755,78

78.891,37

1.380.64
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2011
43.578,29
39,17
2.662,25
2.138,91
3.371,13
2.978,41

815,50
562,33
491,39

2.564,77
943,44

60.135,59

572144

1.339,00
2.000,00

2.000,00
200,00
2.365,80

13.626,24

ST3.761,83

678,00

- 678,00




