
COMUNE DI CONDOVE  - Provincia di Torino

Quantificazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività

RISORSE STABILI 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Importo unico consolidato CCNL 22/01/2004 ART. 31 Comma 2. 43.578,29€       43.578,29€         43.578,29€         43.578,29€           43.578,29€          43.578,29€            

Riduzione del 3% dello straordinario CCNL 1/4/1999 art. 14 39,17€              39,17€                39,17€                39,17€                  39,17€                 39,17€                   

CCNL 22/1/2004 art. 32 comma 1 - 0,62% monte salari 2001 2.652,25€         2.652,25€           2.652,25€           2.652,25€             2.652,25€            2.652,25€              

CCNL 22/1/2004 art. 32 comma 1 - 0,50% monte salari 2001 2.138,91€         2.138,91€           2.138,91€           2.138,91€             2.138,91€            2.138,91€              

CCNL 09/05/2006 - art. 4 comma 1 - 0,50% monte salari 2003 3.371,13€         3.371,13€           3.371,13€           3.371,13€             3.371,13€            3.371,13€              

CCNL 11/04/2008 - art. 8 comma 2 -  0,60% monte salari 2005 2.978,41€         2.978,41€           2.978,41€           2.978,41€             2.978,41€            2.978,41€              

Incremento valori posizioni economiche

CCNL 09/05/2006 art. 2 comma 2 dichiarazione congiunta n. 14 815,50€            815,50€              815,50€              815,50€                815,50€               815,50€                 

CCNL 11/04/2008 - art. 7 comma 2 562,33€            562,33€              562,33€              562,33€                562,33€               562,33€                 

CCNL 31/07/2009 - art. 2 comma 2 491,39€            491,39€              491,39€              491,39€                491,39€               491,39€                 

CCNL 5/10/2001 art. 4 comma 1 - Incremento  x RIA dip.cessati 2.564,77€         2.564,77€           2.564,77€           2.564,77€             2.564,77€            2.952,04€              

CCNL 5/10/2001 art. 4 comma 1 - Incremento  x RIA 2/12 Lidia 64,54€                 -€                       

CCNL 22/01/2004 art. 33 comma 5 riallineam. Ind. Comparto 943,44€            943,44€              943,44€              943,44€                943,44€               943,44€                 

60.135,59€       60.135,59€         60.135,59€         60.135,59€           60.200,13€          60.522,86€            

RISORSE VARIABILI

CCNL 1/4/1999 art. 15 comma 2 - 1,2% monte salari 1997 5.721,44€         5.721,44€           5.721,44€           5.721,44€             5.721,44€            5.721,44€              

5.129,54€         -€                    

1.339,00€         -€                    

1.339,00€           1.339,00€           1.339,00€             1.339,00€            

Recupero ICI anno 2015 €. 2.000,00 (€. 1.339,00 anno  2014 + €. 661,00 integraz. 2015) 2.000,00€             

TOTALE RISORSE STABILI

CCNL 5/10/2001 art. 4 c.2 -Recupero RIA dip.cessati 2008 e 2009

Recupero ICI anno 2010

Recupero ICI anno 2011 €. 1.510,00

Recupero ICI anno 2015 €. 2.000,00 (€. 1.339,00 anno  2014 + €. 661,00 integraz. 2015) 2.000,00€              

Recupero ICI anno 2015 (non  + soggetto a blocco circ. 20 RGS)

4.565,80€         4.565,80€           4.565,80€           4.565,80€             4.565,80€            4.565,80€              

decurtazione x incremento RIA dip.cessato (Solo anno 2014) 64,54-€                 

Fondi a disposizione dell' Amministrazione Reintegro x progetti (ex straord.ev. eccezionali ) 2.000,00€              

Fondi a disposizione dell'Amministrazione per progetti ( €. 5.000,00) 3.780,00€              

di cui oneri riflessi a carico ente  €. 1.220,00 

16.755,78€       11.626,24€         11.626,24 €        11.626,24 €          11.561,70 €         18.067,24 €           

76.891,37€       71.761,83€         71.761,83 €        71.761,83 €          71.761,83 €         78.590,10 €           

CCNL 1/4/1999 art. 14 comma 2 - Straordinario eventi eccezionali 2.000,00€         2.000,00€           2.000,00€           2.000,00€             2.000,00€            -€                       

Legge Merloni -€                  -€                    -€                   -€                     -€                       

Bonus/ Borse di studio lettera k (60% nel fondo) 1.350,64€         678,00€              844,50€                € 590,00 € 888,00

1.350,64€         678,00€              844,50€                590,00€               888,00€                 

TOTALE FONDO ANNUALE 

TOTALE FONDI VINCOLATI 

Fondi a disposizione dell'Amministrazione per progetti (storico)

TOTALE RISORSE VARIABILI



ANNO 2010 ANNO 2011 ANNO 2012 ANNO 2013 ANNO 2014 ANNO 2015

TOTALE FONDO 78.891,37€           71.761,83€   71.761,83€       71.761,83€      71.761,83€   78.590,10€       

RISORSE STABILI 60.135,59€            60.135,59€    60.135,59€        60.135,59€       60.200,13€    60.522,86€        

RISORSE VARIABILI 18.755,78€           11.626,24€   11.626,24€       11.626,24€      11.561,70€   18.067,24€       

60.135,59€           60.135,59€   60.135,59€       60.135,59€      60.200,13€   60.522,86€       

a) finanziamento led e progressione orizzontale 6.941,18€              6.941,18€      6.941,18€          6.941,18€         6.941,18€      6.941,18€          

b) indennita' di comparto 2010 10.549,92€            10.549,92€    10.549,92€        10.549,92€       10.549,92€    10.549,92€        

c) primo inquadramento CCNL 31/03/199 Area vigilanza 147,71€                 147,71€         147,71€             147,71€            147,71€         147,71€             

d) Progressione orizzontali 2003 6.703,31€              6.703,31€      6.703,31€          6.703,31€         6.703,31€      6.703,31€          

e) Progressioni orizzontali 2004 Responsabili 1.126,26€              1.126,26€      1.126,26€          1.126,26€         1.126,26€      1.126,26€          

f) Progressioni orizzontali 2006 8.255,57€              8.255,57€      8.255,57€          8.255,57€         8.255,57€      8.255,57€          

g) Progressioni orizzontali 2007 Responsabili 1.227,52€              1.227,52€      1.227,52€          1.227,52€         1.227,52€      1.227,52€          

h) progressioni orizzontali 2008 e 2009 10.840,69€            9.253,86€      9.253,86€          9.253,86€         9.253,86€      9.253,86€          

I) Ind.tà di rischio operai 1 dip. intero + 1 dip. al 55,55% 560,00€                 560,00€         560,00€             560,00€            560,00€         560,00€             

m) progress.orizzontale Lidia recupero (2/12 2014) 282,40-€         1.694,42-€          

TOTALE 46.352,16€           44.765,33€   44.765,33€       44.765,33€      44.482,93€   43.070,91€       

13.783,43€            15.370,26€    15.370,26€        15.370,26€       15.717,20€    17.451,95€        

719,68€                 719,68€         719,68€             719,68€            719,68€         719,68€             

270,32€                 270,32€         270,32€             270,32€            270,32€         270,32€             

3.483,00€             3.569,40€     3.569,40€         3.604,86€        3.800,00€     4.000,00€         

DESTINAZIONE FONDO STABILE

1. PARTE INDISPONIBILE

2. PARTE DISPONIBILE residua
Straordinario 

Riallineamento quota oraria straordinaria 1998/2009

UTILIZZO FONDO DI PRODUTTIVITA' 

Indennita' di turno presunto al 31/12 3.483,00€             3.569,40€     3.569,40€         3.604,86€        3.800,00€     4.000,00€         

9.310,43€              10.810,86€    10.810,86€        10.775,40€       10.927,20€    12.461,95€        

18.755,78€            11.626,24€    11.626,24€        11.626,24€       11.561,70€    16.067,24€        

recupero ICI ANNI 2010 -2011 €. 1.339,00 1.339,00€              1.339,00€      1.339,00€          1.339,00€         1.339,00€      2.000,00€          

32.539,21€            26.996,50€    26.996,50€        26.996,50€       27.278,90€    35.519,19€        

1.350,64€              678,00€  844,50€            590,00€         888,00€             

straordinario eventi eccezionali €. 2.000,00 2.000,00€              2.000,00€      2.000,00€          2.000,00€         2.000,00€      -€                   

TOTALE RISORSE FUORI FONDO 3.350,64€              2.678,00€      2.000,00€          2.844,50€         2.590,00€      888,00€             

29.841,00 €      29.868,90 €   36.407,19 €       

Condove lì  28 dicembre  2015 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

FINANZIARIO Rag. Lorena Rocci

Indennita' di turno presunto al 31/12

TOTALE RISORSE STABILI 

RISORSE VARIABILI

TOTALE FONDO

Risorse variabili vincolate art. 15 lettera k non soggette 

a blocco compresi oneri riflessi a carico ente

TOTALE FONDO + FUORI FONDO


