ALFREDO MORABITO
Curriculum Vitae

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Dal 1 Luglio 2019, pensionato.

Dal 15 Novembre 1999 al 30 Giugno 2019 Direttore
Promozigne Attiva (fertilizzazione del territorio e *
promozione di nuovi progetti imprenditoriali, ricerca,
formazione delle risorse umane e implementazione di
progetti di particolare valenza sociale) della societa
finanziaria "Coopfond Spa’' Fondo mutualistico di
promozione e sviluppo delle cooperative ” iscritto al registro
UIC sez. 113 T.U. n. 29867 con sede legale a Roma e uffici
a Roma e Bologna.

Coordinatore nazionale del Progetto Coopstartup.
Coordinatore nazionale del Progetto
Internazionalizzazione dell'impresa cooperativa.
Ricopre anche il ruclo di responsabile del personale. Nel
recente passato & stato responsabile degli affari generali,
della ristrutturazione del sistema informativo e della
comunicazione aziendale.

E stato:

L Vicepresidente di ALCCON Associazione Italiana per la
promozione della Cultura della Cooperazione e del Non
Profit con sede a Forli.

L Membro del Comitato Direttivo di "Impronta Etica”
(Bologna, Via della Cooperazione 21) associazione per
la promozione della responsabilita sociale dell'impresa,
referente italiano di CSR-Europe.

L Congigliere di Amministrazione di Edizioni
Cooperative scarl di Roma (editrice, tra Valtro, di
Cooperazione Italiana), de "L'Ape - agenzia per la
promozione e lo sviluppo della cooperazione
sociale” con sede a Napoli e soci Coopfond, Banca
popolare Etica e Drom (Consorzio nazionale della
cooperazione sociale), di CdIE scarf di Milano (che ha
per finatita la dimensione sociale e
Iinternazionalizzazione delle imprese, delle comunita e
dei territori) e di Guattani 9 (societa immobiliare
nazionale). '

Da Maggio 1997 al 14 Novembre 1999 Responsabile

Nazionale del Dipartimento Organizzazione, affari generali e

vigilanza di Legacoop? (Lega Nazionale Cooperative e
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ISTRUZIONE

Mutue); membro della Presidenza, della Giunta ¢ della
Direzione nazionali Legacoop.

Dal 1991 al maggic 1997 prima (fino al 1995)
Vicepresidente di Legacoop Piemonte (con funzioni
delegate all’organizzazione, al personale, all'immagine e al
marketing sociale dell'associazione) successivamente
Presidente Regionale con funzioni di direzione generale.
Dal 1983 al 1991 prima Vicepresidente Regionale (fino al
1987) e poi Presidente Regionale dell’Associazione
Regionale delle Cooperative dei servizi e del Turismo
di Legacoop Piemonte. Oltre alle normali funzioni di
direzione generale e rappresentanza aveva delega specifica
nei comparti socio-assistenziale-educativo, sanitario,
ambientale, della logistica e movimentazione delle merci,
della ristorazione collettiva e in quello dei servizi alla
pubblica amministrazione. Ha seguito ristrutturazioni
aziendali a sequito di crisi curando in particolare il rapporto
con le organizzazioni sindacali, con i soci e con i lavoratori.

Dal 1980 al 1983 responsabile ufficio stampa e formagzione
delle risorse umane di Legacoop Piemonte.

Consigliere Comunale della Citta di Settimo Torinese dal
1985 al 1990. Assessore Comunale delia stessa citta dal
1985 al 1987 (prima come assessore al bilancio-
patrimonio-economato, poi al lavoro-formazione
professionale-cultura-sport e tempo libero).

Componente di cornmissioni istituzionali a livelli regionale e
comunale.

Dal 1974 al 1980 Vicepresidente e Presidente Provinciale di
Torino, Vicepresidente Regionale del Piemonte e Consigliere
Nazionale del Centro Sportivo Italiano, ente di
promozione sportiva riconosciuto dal Coni.
Precedentemente giocatore, arbitro e allenatore di Basket.

Dal 1974 al 1980 esperienze di insegnamento di
matematica, fisica e scienze biologiche nelle scuole
professionali (diurne e serali) e in quelle medie inferiori
statali.

Fino a meta degli anni ottanta giornalista pubblicista con
collaborazioni a riviste, periodici ed emittenti locali e
nazionali.

Nei differenti ruoli svolti ha redatto innumerevoli
pubblicazioni istituzionali e articoli giornalistici.

Laurea Specialistica in Economia e Management delle
Imprese Cooperative e delle Qrganizzazioni non profit
conseguita presso I'Universita “Alma Mater Studiorum” di
Bologna con punti 110/110 e lode.

Laurea in Economia delle Imprese Cooperative e delle
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Organizzazioni non profit conseguita presso I'Universita
“Alma Mater Studiorum” di Bologna con punti 110/110 e
jode.

Maturitd Scientifica conseguita al Liceo Scientifico A.Voita
(ex 5° Liceo Scientifico) di Torino.

Studi universitari presso la Facolta di Scienze Biologiche
dell’'Universita degli Studi di Torino: sostenuti positivamente
diciassette esami (percorso sanitario), senza
conseguimento della laurea. Allievo ricercatore interno
dell'Istituto di Microbiologia della stessa Universita in
appoggio all'tquipe di ricerca virologica del prof. F.
Dianzani. International Summer School on Molecular and
Cell Biology (EMBO) sui virus animali nel 1975 a Spetsai in
Grecia (Direttore del corso prof. B.F.C. Clark - Aarhus
University — Denmark).

Studi presso la Facolta di Scienze Politiche con indirizzo
sociologico. '

Conseguimento del Certificato in Fund Raising Management
a sequito della partecipazione ai corsi (Settembre-
Novembre 2002) di The Fund Raising School promossa
dall’AICCON e dalla Facolta di Economia “"Alma Mater
Studiorum” sede di Forli dell’'Universita di Bologna.

Attestato del corso “La Riforma Biagi” organizzato da
“Lavoro e Previdenza” del Gruppo Euroconference - Milano
Ottobre 2003 - Gennaio 2004.

Corso “I mercati finanziari; quali opportunita per le imprese
cooperative con l'entrata in vigore della riforma del diritto
societario” organizzato da Didaké (AICCON - Irecoop -
Efeso) nel 2003.

Corso per quadri della cooperazione alla Scuola di
Amministrazione Aziendale dell’'Universita di
Torino/Assessorato Lavoro Comune di Torino nel 1982.

Conseguimento del Coopermanager presso VISFID scarl,
istituto di formazione manageriale, realizzato a Motta di
Livenza (Treviso) negli anni 1987/88.

Partecipante al corso "Sviluppo delle competenze
manageriali” organizzato da Legacoop Nazionale

Dipartimento Risorse Umane per i dirigenti cooperativi
svoltosi a Rimini nel giugno/luglio 1998.

Partecipazione al seminario “La crisi del governo

dell’'organizzazione” - Milano 9 Novembre 1999 promosso
da Assolombarda e Sistemi&Impresa in collaborazione con
AIDP (Ass. Ital. Per la Direzione del Personale), AISL (Ass.
Ital. Di Studio del Lavoro), Multimedia Systems e Alétheia.

Partecipazione a seminari di studio e convegni sia in qualita
di uditore che di relatore o organizzatore su temi attinenti
argomenti di interesse cooperativo, aziendale, saciale e
istituzionale sia in Italia che a livello U.E.
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Conoscenza base delle lingue francese e inglese

PUBBLICAZIONI

A. Morabito (a cura di), Cooperare per l'infanzia. Una guida
per lo sviluppo dei nidi e dei servizi integrativi nef
Mezzogiorno, Sant’Ancargelo di Romagna, 2011, Maggioli
Editore

A. Morabito, Sintesi, Commenti e interrogativi della ricerca-
azione, in AAMV. Cooperare per l'innovazione sociale.
Percorsi di integrazione in Toscana, Soveria Mannelli 2013,
Rubbettino Editore (di cui sono stato coordinatore della
ricerca)

COMPETENZE ACQUISITE

L'esperienza e i percorsi di approfondimento si sono
sviluppati principalmente nel campo del project
management, dell’organizzazione e dei servizi alle imprese,
al territorio, alle persone e nel campo dell’economia sociale.

Relazioni Pubbliche:

o Rapporti con i mass media, con le istituzioni, con le
organizzazioni di rappresentanza imprenditoriali,
sindacali, sociali e politiche;

Organizzazione incontri, convegni, seminari;

Effettuazione ricerche, elaborazione studi, redazione
rapporti e relazioni;

o Marketing sociale.
Negoziazione:

o Gestione situazioni di conflitto {con Fambiente in cui
I'impresa opera e/o all'interno dell’azienda);

o Gestione di trattative tra soggetti diversi.

Risorse Umane:

o Organizzazione e coordinamento di gruppi di lavoro e di
progetto;

o Organizzazione e coordinamento di attivita di
formazione.

Promozione e Organizzazione:

o .. di startup innovative

o ...di nuove iniziative;

o ... di ambienti idonei a recepire progetti innovativi.

INFORMAZIONI E DATI PERSONALI
Nato a Reggio di Calabria it 17 Aprlle 1954

Nazionalita italiana
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Residente a Condove 10155 (TQ) in Via Giuseppe Verdi 2/C
Codice Fiscale: MRBLRD54D17H224S

Telefono 335 8001961 e-mail o ioranine S disama oo
Qualifica: dirigente

Padre di un giovane di 27 anni e di una giovane di 35 anni.

Militassolto con servizio civile sostitutivo ex lege 772/72
presso il Gruppo Abele di Torino dal 10/11/1977 al
10/7/1979

Autorizzo il trattamento dei dati contenuti in questo curriculum vitae af

sensi della legge 675/96.
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